i, WOCCU

\( Latinoamérica

CONSULTORIA, FORMACION, COACHING Y DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Licenciado en Sistemas Administrativos Computacionales por la Universidad del
Valle de México, con estudios en administracion de empresas y psicologia
organizacional, tiene una amplia experiencia en el desarrollo humano, asi como una
certificacion como Coach ontolégico y de vida.

Su trayectoria laboral se ha perfilado en el &rea de la capacitacion, colaborando en
importantes instituciones como Santander, grupo IPS y el centro de Kabbalah,
durante este proceso se ha certificado como instructor con el respaldo de la
STPS, ademas de obtener certificaciones como consultor (CONOCER), procesos
de ventas efectivas, coaching del desempefio, formador de formadores y programas
para el desarrollo de habilidades gerenciales y de liderazgo.

Colaboro6 para la Universidad Mondragon como Director de formacion, atendiendo los
proyectos empresariales y de innovacién de la universidad, destacando: Disefio y
coordinacién de un posgrado en liderazgo para Pilgrims México (150 Directores y
gerentes); un programa en linea para el desarrollo de habilidades de mandos
medios (500 supervisores y coordinadores); un diplomado en innovacion para
Metrocolor (10 MDP en ahorros); disefio de un programa para el desarrollo de
nuevos gerentes en Libertad servicios financieros y el disefio e implementacién
de un programa para el desarrollo de 200 emprendedores en el estado de
Guanajuato para IECA.

Hoy en dia Rodrigo se desempefia como director de proyectos y alianzas
estratégicas de METTA CONSULTORIA, disefiando e implementando proyectos
integrales de desarrollo, capacitacion y bienestar organizacional en apego a las
Normas y metodologias vigentes a nivel nacional e internacional.




Constancias

CERTIFICATE

PROUDLY PRESENTED TO

SKparigo Calderon L.

MIPF-00.0089

For having completed in its entirety and successfully approved the activities assigned in the training as
Coach Professional . Minimum required: 60 academic hours | 60 pratical hours.
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Coach ontolodgico certificado por la
federacion internacional de coaching & PNL




SEP

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

L

conocer

conocimiento - competitividad - crecimienta

El Consejo Nacional de Normalizacién y
Certificacion de Competencias Laborales

Otorga

“ RODRIGO CALDERON HUARACHA

con Clave Unica de Registro de Poblacion: CATIR831001HDFLRDO7

Certificado de Competencia Laboral
en el Estandar de Competencia

Proporcionar servicios de consultoria general

Inscrito en el Registro Nacional de Estandares de Comperencias con clave: EC0249

Publicadn en-of Diario Oficial de la' Federacion con fecha: 16 de octubre de 2012

Entidad de Certificacion y Evaluacion
¢

Asociacion Mexicana de Capacitacién de Personal y Empresarial,

¢AMECAP ©

El presente se expide en Méxieo, D.F., a 06 de junio de 2016

Folio CONOCER: 03128016 Alberto Almaguer Rocha
Director General del CONOCER '«‘_' )

COMITE DE GESTION POR COMPETENCIAS
DEL SECTOR CONSULTORIA

ESTE CERTIFICADO ES VALIDO EN LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, NO REQUIERE TRAMITES ADICIONALES DE LEGALIZACION

Consultor en servicios en general
certificado por CONOCER



EPISE Certifica a:

Rodrigo Calderén Huaracha

Por haber superado con éxito el programa de:
Formacién de Formadores
De 24 horas de duracion; Celebrado los dias 30, 31 de mayo y 1 de junio de 2013

México, D.F., 1 de Junio de 2013
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Lic. Eugenio Raso Faro
irector
Epise

S CERTIFICADO

Este documento establece formalmente que por haber concluido el proceso de
capacitacién, que incluy la i6n de i yla ion de temas, se
expide este CERTIFICADO correspondiente al Programa Formacién de Formadores, a
quien responde al nombre de:

Rodrigo Calderén Huaracha

Este documento s6lo avala el proceso por ia en C ia, S.A. de
CJ, con nimero de Registro como Institucién Capacitadora: EDE940810HI3-0013, ante la Secretaria
del Trabajo y Previsién Social.

Directora Ejecufiva/de Excelencia en Consultoria, S.A. de CV
Organizacion Exgéll
4 México D.F., a 27 de mayo de 2013

Instructor de formacion certificado por
EPISE & Excelencia en consultoria
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